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Leistungsgewahrung

Infoblatt zu Leistungen fur Bildung- und Teilhabe (BuT) fur
Empfangerinnen und Empfanger von BUrgergeld (SGB I1)
(Stand Februar 2026)

Im Rahmen der Leistungen nach dem Bildungs- und Teilhabepaket kénnen Sie Beihilfen beantra-
gen far:

Schulausfliige und mehrtdgige Klassenfahrten
= |m Rahmen der schulrechtlichen Bestimmungen.
=  F(Or Kinder, die eine Kindertageseinrichtung besuchen, gilt dies entsprechend.

Personlicher Schulbedarf

FUr die Ausstattung mit persdnlichem Schulbedarf werden bei Schiler*innen ab 01.01.2024

130,- Euro zum 1. August und 65,- Euro zum 1. Februar eines jeden Jahres berlcksichtigt. Der Be-
trag kann zur Anschaffung von Schulranzen, Stiften, Taschenrechner, Sportsachen usw. verwen-
det werden. Die Auszahlung erfolgt an die Eltern.

Schiilerbeférderung

FUr Schuler*innen, die fUr den Besuch der nachstgelegenen Schule des gewahlten Bildungsgangs
auf Schulerbeférderung angewiesen sind, werden die daftr erforderlichen tatsachlichen Aufwen-
dungen berlcksichtigt, soweit sie nicht von Dritten Gbernommen werden. Die Auszahlung er-
folgt monatlich direkt an die Eltern oder an den Verkehrsverbund.

Lernférderung (Nachhilfeunterricht)

FUr Schiler*innen wird eine schulische Angebote ergdnzende angemessene Lernférderung be-
ricksichtigt, soweit diese geeignet und zusatzlich erforderlich ist, um die nach den schulrechtli-
chen Bestimmungen festgelegten wesentlichen Lernziele zu erreichen. Die Auszahlung erfolgt
direkt an die Nachhilfelehrerin bzw. den Nachhilfelehrer oder das Nachhilfeinstitut.

HINWEIS: Bei Lese-, Rechtschreib- oder Rechenschwache wenden Sie sich bitte direkt an das
Jugendamt. In solchen Fallen kann der Nachhilfeunterricht nicht Gber die Leistungen fUr Bildung
und Teilhabe finanziert werden.

Mittagsverpflegung

Bei Teilnahme an einer gemeinschaftlichen Mittagsverpflegung werden die entstehenden Kosten
far Schiler*innen und Kinder, die eine Tageseinrichtung besuchen oder fur die Kindertages-
pflege geleistet wird, berlcksichtigt. Die Mittagsverpflegung muss in schulischer Verantwortung
bzw. in Verantwortung der Einrichtung angeboten werden.

Vereinsbeitrage

FUr Leistungsberechtigte bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres wird ein Bedarf zur Teilhabe
am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft in H6he von insgesamt 15,- Euro monat-
lich berlcksichtigt far
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= Mitgliedsbeitrdge in den Bereichen Sport, Spiel, Kultur und Geselligkeit,

= Unterricht in kiinstlerischen Fachern (zum Beispiel Musikunterricht) und vergleichbare
= angeleitete

=  Aktivitaten der kulturellen Bildung und

= die Teilnahme an Freizeiten.

Sie kédnnen die Kostenlbernahme flr die einzelnen Leistungen mit einer Bestatigung des Anbie-
ters bei uns beantragen, hierbei ist eine Rickwirkung auf den Beginn des Bewilligungszeitraums
der Grundleistungen (Birgergeld) moglich. Nach dem Ablauf des Bewilligungszeitraumes mus-
sen Sie die oben aufgeflihrten Leistungen neu beantragen.

Verfahrensweise

= Die Formulare fur die einzelnen Leistungen fir Bildung und Teilhabe sind vollstdndig auszu-
fallen und zu unterschreiben. Um finanzielle Nachteile zu vermeiden, sind die Antrage recht-
zeitig zu stellen.

=  F{r jedes Kind ist ein einzelnes Formular zu nutzen. Erforderliche Nachweise (auf den Formu-
laren vermerkt) sind beizufUgen.

Konkrete Informationen, Beratung und die notwendigen Formulare erhalten Sie bei:

Fr. Hoffmann A-B  Zi. 2.33 Tel.: 07231 39-4151 christina.hoffmann@pforzheim.de
Fr. Peschk Cc-J Zi. 2.33 Tel.: 07231 39-4184 soraya.peschk@pforzheim.de
Frau Bockle K-P Zi. 2.33 Tel.: 07231 39-4315 jasmin.boeckle@pforzheim.de
Frau Lo Bue Q-Z Zi.2.34 Tel.: 07231 39-4170 paula.lobue@pforzheim.de

Verantwortlicher Sachgebietsleiter:
Hr. Scheuer Zi. 2.01 Tel.: 07231 39-4186 sebastian.scheuer@pforzheim.de

Besonders mdchten wir auf unser Informationsangebot auf www.pforzheim.de/but hinweisen.
Dort sind die notwendigen Formulare zum Herunterladen, ein Erklarvideo, der Flyer zu den Leis-
tungen fur Bildung und Teilhabe und dieses Informationsblatt sowie die oben genannten Kon-
taktdaten der zustandigen Mitarbeiter*innen abrufbar.
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